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PRESTART - na dzien dobry!
INSTRUKCJA

CO TO JEST?

Jest to karta dokumentujgca planowanie pracy oraz codzienne spotkania nadzoru z pracownikami.

JAK TO DZIALA?

« karta sktada sie z dwéch czesci. Pierwszg wypetnia sie planujgc prace/rozmawiajac z pracownikami, druga stanowi
karte kontrolng;

* pierwsza na czas wykonywania prac znajduje sie u osoby bezposrednio nadzorujacej prace, a po zakonczeniu prac
nalezy przekazac ja do osoby koordynujgcej prace ze strony WARBUD;

» wypetnienie drugiej czesci (kontrolnej) jest czynnoscig opcjonalng. Mozesz zabraé czesé¢ kontrolng ze sobg na
budowe lub wypetni¢ po powrocie do biura;

« jesli wypetnisz karte raz w tygodniu, spotkania organizuj codziennie (rozmawia] i potwierdzaj podpisami)
w kolejnych dniach kiedy realizowane jest zadanie.

PO CO?
* karta pomaga w zaplanowaniu pracy pod katem masz pewnos¢, ze zrozumieli w jaki sposéb nalezy
zgodnosci z harmonogramem, planem rotacji prace wykonaé, wiedza jakie $rodki ochrony
(w przypadku prac zelbetowych), przyjetej technologii indywidualnej zostaty zaplanowane oraz wiedzg w jaki
i bezpieczenstwal spos6b nalezy je uzyé. Masz okazje upewnié

sie ze wszyscy sg gotowi do pracy pod wzgledem
psychofizycznym, czy ktos nie jest pod wptywem
alkoholu lub srodkéw odurzajgcych;

* ma na celu codzienng analize pracy wykonanej
poprzedniego dnia;

* pomaga przygotowaé pracownikéw do wykonania
zadania, zaréwno pod wzgledem niezbednych maszyn,
materiatéw, narzedzi oraz Srodkéw ochrony
indywidualnej; » w przypadku prac szczegdlnie niebezpiecznych —
takich jak prace spawalnicze wykonywane na terenie
czynnych zaktaddéw pracy oraz wejscia do zbiornikéw,
kanatéw i innych zamknietych przestrzeni do ktérych
dostep jest utrudniony — karta jest jednoczesnie

* rozmawiajgc z pracownikami, a pdzniej sprawdzajgc pisemnym pozwoleniem na te prace.

* karta jednoznacznie wskazuje osoby odpowiedzialne
za nadzor nad bezpieczenstwem wykonywania prac;

* pomaga skupi¢ sie na sprawach waznych — utatwia Ci
zaplanowanie dnia a tym samym zapewnia wigkszy
spokéj;

DLA KOGO?

Spotkania codzienne przeznaczone sg dla brygadzistéw i pracownikéw sit wkasnych oraz dla nadzoru
i pracownikow Podwykonawcy

KTO PROWADZI | JAK CZESTO?

I. Cotygodniowe spotkania koordynacyjne (bez koniecznosci tworzenia karty PRE START), prowadzi Kierownik
budowy/kontraktu dla kadry Warbud i przedstawicieli Podwykonawcow.
Il. Codzienne spotkania PRESTART prowadzi kadra budowy Warbud (kierownicy robét, inzynierowie budowy,
majstrowie) dla:

* brygadzistow (czarnych hetmoéw) razem z pracownikami budowlanymi Warbud

* kadry nadzorujgcej Podwykonawcy i jezeli zachodzi taka koniecznosc¢ dla czarnych hetméw Podwykonawcy.

Kadra Podwykonawcy przekazuje informacje z tego spotkania swoim pracownikom nadzoru bezposredniego
(czarnym hetmom).
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Raz w tygodniu kadra nadzorujgca Warbud uczestniczy w spotkaniu z wybrang brygadg Podwykonawcy.
Raz w miesiacu Kierownik budowy/kontraktu uczestniczy w spotkaniu z wybrang brygada Warbud lub
Podwykonawcy.

lll. Pracownicy nadzoru bezposredniego (czarne hetmy) ze strony Podwykonawcy prowadzg codzienne spotkania
PRESTART dla swoich pracownikéw budowlanych.

UWAGA! Karty wypetniane przez Podwykonawce nalezy przekazywaé do osoby koordynujacej prace ze strony WARBUD

« karte (jej pierwszg czes¢) trzeba wypetni¢ przynajmniej 1 raz w tygodniu, przed rozpoczeciem prac, jesli w tym
czasie nie zmienia sie zakres zadania, zagrozenia lub technologia;

* spotkanie na podstawie przygotowanej karty zaleca sie, organizowac codziennie, co potwierdza sie
podpisami na liscie;

* na liscie podpisujg sie pracownicy uczestniczacy w spotkaniu lub osoba prowadzaca spotkanie sktada swoj
podpis przy kazdym nazwisku pracownika, potwierdzajgc tym samym jego uczestnictwo.

DLA JAKICH PRAC?

karte nalezy wypetia¢ dla wszystkich prac prowadzonych na budowie w tym réwniez w przypadku prac, na ktére
wymagane jest pisemne pozwolenie {j.:

* roboty prowadzone w przestrzeniach zamknietych, do ktérych wejscie odbywa sie przez wtazy lub otwory o

niewielkich rozmiarach lub jest w inny sposéb utrudnione, np. studzienki, kanaty, piwnice, zbiorniki (np. ppoz,
retencyjny), urzadzenia techniczne;

* prace gorace (prace przy uzyciu szlifierki, spawanie), prowadzone na terenie czynnego zaktadu pracy.

CO ZROBIC Z WYPEENIONYMI KARTAMI?

Wypetnione karty (zaréwno pierwszg i drugg czesc¢) zbieraj i wpinaj do segregatora PRE START
przeznaczanegdo dla danej firmy.

UWAGA!

W zaktadce PRESTART znajdujg sie dodatkowe listy oraz czesci kontrolne, ktére mozesz wydrukowac,
wpisa¢ numer karty i dopig¢ do wypetnionej karty.

www.warbud.pl



N\
<\¥AFIBUD PRESTART - na dzien dobry! INSTRUKCJA

SCHEMAT ORGANIZACYJNY SPOTKAN
PRESTART

Kierownik budowy/ kontraktu

(spotkania koordynacyjne)

pracownikami budowlanymi oraz przedstawiciele

Podwykonawcéw

Kadra Warbud S.A. petnigca nadzér nad ]
(kierownik robét, inzynier budowy, majster) J

Brygadzisci .
(cza¥r§11e hetmy) Kadra nadzorujaca

Warbud Podwykonawcy

Pracownicy Brygadzisci

budowlani (czarne hetmy)
bezposrednio Warbud

zarzadzani przez
Warbud

Pracownicy budowlani

Podwykonawcy
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